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Resistenza_allo_stress

RESISTENZA ALLO STRESS
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COMUNICAZIONE

ENTUSIASMO
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Popolazione complessiva

Comunicazione

Entusiasmo

Persone simili

TIZIANA mostra un'eccellente capacita di assumere decisioni in relazione alle informazioni in suo possesso e metterle
successivamente in pratica. Sembra interessato a raccogliere tutte le informazioni necessarie, mentre non appare capace di
selezionare le informazioni strettamente necessarie, distinguendole dalle altre che non hanno particolare interesse. Appare molto
propenso ad assumersi la responsabilita di prendere decisioni e, allo stesso tempo, appare piuttosto capace di perseguire i suoi
obiettivi nel lungo termine. Le sue competenze in ambito decisionale sono quindi davvero notevoli.

TIZIANA mostra una rilevante capacita di resistere allo stress e ritornare ad una situazione di equilibrio di fronte a fattori
destabilizzanti. Non sembra in grado di reagire agli imprevisti senza provare tensioni, mentre appare capace di costruirsi schemi e
abitudini che lo sostengano quotidianamente. Appare molto propenso a non avere barriere nel provare empatia nei confronti degli altri
e, allo stesso tempo, sembra che possa impiegare un livello di energia molto inferiore a quello che viene richiesto dagli stimoli a cui &
al momento sottoposto. Le sue capacita di riequilibrio sono dunque notevoli.

TIZIANA mostra un'ottima capacita di mettere in comune le informazioni in proprio possesso e acquisire le informazioni messe a
disposizione dagli altri. Sembra in grado di dare correttamente feedback al proprio interlocutore, mentre appare capace di richiederlo
a coloro con cui sta condividendo le proprie informazioni. Sembra molto propenso ad aprirsi all'ascolto di quanti si pongono nei suoi
confronti per condividere quello che sanno o quello che pensano e, allo stesso tempo, appare abbastanza capace e interessato a
essere lui parte attiva nel processo di comunicazione. Le sue competenze nella comunicazione sono pertanto decisamente notevoli.
TIZIANA mostra un'ottima capacita di affrontare le difficolta insite nel cambiamento per raggiungere una condizione diversa da quella
attuale. Sembra in grado di accettare frequenti cambiamenti, mentre appare capace di focalizzarsi sui suoi obiettivi principali senza
subire l'interferenza delle situazioni contingenti. Appare molto propenso ad accettare i costi € le rinunce richiesti dal cambiamento e,
allo stesso tempo, appare abbastanza convinto di poter ambire a qualcosa di piu di quanto ha attualmente. Il suo impegno e
l'entusiasmo nell'affrontare le nuove opportunita che gli vengono presentate sono decisamente notevoli.

PUNTI DI FORZA

Determinazione
ha una eccellente capacita di perseguire i propri obiettivi.

Responsabilita - o
ha un buon grado di responsabilita e quindi una altrettanto
buona propensione ad assumere il peso delle decisioni prese.

Coinvolgimento ) . . )
ha una buona capacita energetica e di espressione della propria
persona nel contesto sociale.

Sistematicita
ha una buona attitudine all inquadramento dei fenomeni in
sistemi organizzati.

Esaustivita o _ )
ha una buona capacita di assicurarsi che la propria
comunicazione sia stata utile ed efficace.

Espressivita

ha una buona tendenza a condividere con gli altri le proprie
informazioni e opinioni.

Disponibilita

ha un buon grado di capacita e interesse a cogliere le
opportunita di miglioramento.

NOTE CARATTERIZZANTI

Determinato
Responsabile
Coinvolto
Sistematico
Esaustivo
Aperto
Disponibile
Flessibile
Motivato
Stabile

OPPORTUNITA’ DI MIGLIORAMENTO

Istintivita

OPPORTUNITA’ DI IMPIEGO

Elevata compatibilita con: )
1. Professioni Intellettuali, Scientifiche e di Elevata
Specializzazione

2. Professioni Qualificate Nelle Attivita Commerciali e



